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DONNONS DE LA FORCE
A VOS COMPETENCES



SNAPCC (UNSA)
-
CGC


LA NOUVELLE GRILLE : 

·  COMMENT SEREZ VOUS MANGES ??
· QUEL AVENIR ??
· QUELLE CARRIERE ??
»  QUELS SALAIRES ??

C P N   du 28 mars 2006 :



Une nouvelle grille,



Un mauvais coup pour les salariés des CCI

A cette CPN, il a été voté une nouvelle grille. Malgré l’opposition motivée du SNAPCC qui a voté contre (et engagera une action en justice dès publication du décret), les Présidents et la CFDT ont adopté un texte sur une nouvelle grille d’emploi « accord sur la classification nationale des emplois ». 

CE   TEXTE   EST   DANGEREUX

· Il ne garantit pas que votre emploi sera reconnu à sa juste valeur

· Aucun critère d’évolution de carrière n’est mentionné

· Le contrôle de l’application de ce texte par les partenaires sociaux est purement formel (ils ne sont consultés que pour avis)

LA PESEE DE VOTRE POSTE …

Elle sera faite par une structure locale, le Comité de Pesée des Emplois (CPE !!) mais rien n’est dit sur sa composition ni sur son fonctionnement. 

Par conséquent la Direction est entièrement libre de faire ce qu’elle veut !! Vous imaginez la suite …

VOTRE EVOLUTION DE CARRIERE : CIRCULEZ IL N’Y A RIEN A VOIR !!

Une demande constante du SNAPCC à la CPN était : un accord sur la grille devait comporter des critères d’évolution à l’intérieur d’une filière et de passage d’une filière à une autre. RIEN DE TOUT CELA N’A ETE, NI DEMANDE, NI VOTE, PAR LA CFDT ET LES PATRONS.

Début de la démarche : 2ème SEMESTRE 2006

Entrée en vigueur : 1er JANVIER 2007
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